ASSOCIACAO ACOES SOCIAIS AMIGOS SOLIDARIOS

"ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO ACOES SOCIAIS AMIGOS SOLIDARIOS -
ASAS

CAPITULO1I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - A Associagio Agdes Sociais Amigos Solidarios, doravante denominada ASAS,
fundada em 13 de Agosto de 2007, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e com
fins ndo econdmicos, com prazo de duragio por tempo indeterminado, com sede na Avenida Luiz
Boiteux Piazza, 1302, Cachoeira do Bom Jesus, CEP 88.056-000, F loriandpolis, Estado de Santa
Catarina, a qual se regers pelos artigos 53 a 61 do Cadigo Civil, pelas demais disposicdes legais
aplicaveis e por este Estatuto.

Art. 2° - A ASAS tem como finalidade:

[ —a promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patrimonio histdrico e artistico;

IT — a promogdo gratuita da educagdo;

IIT — a defesa, preservacio e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentdvel;

IV —a promogdo do voluntariado;

V —a promogio do desenvolvimento econdmico e social € combate a pobreza;

VI — a experimentago, nio lucrativa de novos modelos socio-produtivos e de sistemas
alternativos de produgio, comeércio, emprego e crédito;

VII - a promogio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;

VIII - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgio
e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as atividades supra mencionadas;

IX - realizagdo de parcerias, com entidades afins;

X - promogao de cursos profissionalizantes.

§ 1°- A ASAS, em fiel observéncia ao que prevé o Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA, terd como prioridade a educacdo, o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a criagdo
de cursos profissionalizantes, o desenvolvimento de campanhas sécio educativas e atividades
esportivas, recreativas e culturais voltadas a criangas, adolescentes, suas familias e 3 comunidade
em geral.




§ 2° - Os servigos serfio prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios,
vedado o seu condicionamento a qualquer doagéo, contrapartida ou equivalente.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a ASAS observara:

I - os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raca, cor, género ou religido.

I - a adogdo de praticas de gestao administrativa, necessérias e suficientes a coibir a
obten¢io, de forma individual oy coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisério.

IIT - ndo serdo remunerados, sob nenhuma forma ou pretexto conselheiros, dirigentes,
mantenedores e associados, nem a eles serio distribuidos lucros, bonificacdes ou vantagens.
Todavia, para a execugao de suas atividades a ASAS podera contratar profissionais especializados
para fungGes operacionais e de gestio, que serdo remunerados de acordo com suas qualificagdes e
os valores praticados no mercado para aquele cargo, dentro da regiso.

V- para a consecucio de suas finalidades, podera celebrar contratos, convénios, parcerias,
propor projetos, dentre outras iniciativas Junto ao poder publico e a iniciativa privada a nivel
nacional ou internacional, de acordo com as regras desse Estatuto e obedecendo a legislacdo
aplicavel.

V — na elaboragdo e execucio de projetos, programas e planos de acdes a ASAS podera
contar com recursos fisicos, humanos e financeiros obtidos através de doagdes, assim como, a
prestagdo de servigos intermedirios de apoio a outras organizagdes sem fins econdmicos e 3
orgéos do setor ptblico que atuam em 4reas afins.

Art. 4° - Constituirio fontes de recursos para ASAS: contribui¢des ¢ doacdes dos
associados, da comunidade em geral, de entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.
Assim como, receitas derivadas da correta aplicagdo desses recursos e de outras iniciativas, tais
como: eventos beneficentes, locagdo de bens, resultado de aplicagdes financeiras, dentre outros.

Pardgrfao tinico - Eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades
serdo aplicados integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 5° - A ASAS devera ter um Regimento Interno que, elaborado pela Diretoria e
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° - A fim de cumprir com suas finalidades, a ASAS se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes
estatutarias.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES



Art. 7° - A ASAS ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou

Juridicas dispostas a contribuir para a consecucao dos seus objetivos seja através de contribuigdes
financeiras e/ou participagdo nas atividads fins ou administrativas da entidade.

Art. 8° - Sdo requisitos para a admissdo, demissio e exclusio dos associados:

I - Para admissdo de associado, o interessado devera preencher uma ficha cadastral, com
seus os dados pessoais ou a qualificagdo da pessoa juridica, com indicagio de possivel
representante. Tal fichasera apresentada na proxima reunidoes de Diretoria e se nio houver
obje¢des, 0 novo sécio sera aprovado e incorporado ao quadro de associados.

Paragrafo \inico — Na hipétese da Diretoria nio aprovar a admissdo do candidato, as
Justificativas deverdo registradas em ata e comunicadas ao interessado que poder4, no prazo de 5
(cinco) dias, apds informada da decisdo, recorrer por escrito 4 Assembléia Geral, que avaliard a
pertinéncia do recurso, admitindo-o ou nio.

IT - Quando um associado infringir o presente estatuto ou vir a exercer atividades que
comprometam a €tica, a moral ou probidade da entidade, o mesmo sera passivel de sangoes da
seguinte forma;

a) adverténcia por escrito, que devera ser realizada pela Diretoria, com aviso de
recebimento, informando o motivo;

b) suspensdo de seus direitos por tempo indeterminado;

¢) exclusido do quadro de associados;

IV-E assegurado ao associado o direito ao contraditério e ampla defesa.
Art. 9° - Sio direitos dos associados:

[ - participar e votar nas Assembléias Gerais;

IT - apresentar sugestdes ou propostas de atividades & Diretoria;

IIT - participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

IV - pleitear o seu desligamento da ASAS por vontade prépria mediante requerimento
encaminhado a Diretoria.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:

[ - respeitar e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as deliberagdes da
Diretoria e da Assembléia Geral;

Il - prestar & entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual, e lutar pelo
engrandecimento da mesma;

III - comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado, ¢ ainda participar dos grupos
designados a promover atividades patrocinadas pela entidade;
of)

IV —manter o cadastro junto a ASAS atualizado;




anuidade a ser fixada pela Diretoria para cada ano, em valor nio superior a dez por cento do salario
minimo vigente para aquele periodo. No momento da inscricdo o associado optard pela
contribuicdo financeira indicando o método de pagamento que lhe for mais conveniente.

Paragrafo Unico — As contribui¢des dos sécios serdo integradas aos demais recursos da ASAS e
destinadas, exclusivamente, aos objetivos da mesma.

Art 12° - Os associados e conselheiros ndo responderdo solidéria e nem subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais e pelos encargos da ASAS.

CAPITULO 11
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAOQ
Art. 13° - A ASAS ser4 administrada pelos seguintes 6rgios:
[ - Assembleia Geral;
IT - Diretoria;
[IT - Conselho Fiscal;

Art. 14° - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ASAS, ¢ formada pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios,

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 15° - Compete a Assembléia Geral:
I - eleger e destituir os membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal;
IT - decidir sobre as reformas do Estatuto;
IIT - decidir sobre a extingdo da ASAS, nos termos do art. 33°;

IV - decidir sobre o direito de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
concedendo autorizacio 4 Diretoria para tal fim;

V - discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade para o qual
for convocada;

VI - decidir sobre a organizagio de novas unidades da entidade;

VII - apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovagdo das contas e do balango

anual.
w
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Art. 16° - Realizar-se-4 Assembleia Geral Ordindria, obrigatoriamente 1 (uma) vez ao ano,
para:

I - aprovar a programacio anual da ASAS, proposta pela Diretoria;
IT - apreciar o relatério anual da Diretoria;
IIT - discutir e referendar as contas e o balango aprovado pelo Conselho F 1scal;

Art. 17° - Realizar-se-4 Assembleia Geral Ordinaria, obrigatoriamente, a cada 2 (dois) anos,
no meés de fundagio, para a eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho F iscal.

Art. 18° - Realizar-se-4 Assembleia Geral Extraordinaria, quando convocada:
[ - pela Diretoria;
IT - pelo Conselho Fiscal;

III - por requerimento dirigido ao presidente por 1/5 (um quinto) dos associados quites com
as obrigagdes sociais.

Art. 19° - A convocagio da Assembleia Geral sera 4 feita por meio de edital afixado na
sede da ASAS, no enderego que consta neste Estatuto, e/ou publicado na impressa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Pardgrafo 1° - A Assembléia se instalard em primeira convocacdo com a presenca de 2/3
(dois tercos) dos associados e, em segunda convocagio, decorridos trinta minutos, com qualquer
numero, a excegdo daquela convocada especificamente para a destitui¢do da Diretoria.

Paragrafo 2° - Para a destitui¢do de membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal ser4 convocada
Assembleia Geral Extraordinria que se instalara obrigatoriamente com 2/3 dos associados quites
com suas obriga¢des sociais. A destituigdo ocorrerd se aprovada pela maioria simples dos
associados presentes.

CAPITULOV
DA DIRETORIA

Art. 20° - A Diretoria ¢ 6rgdo executor ¢ administrativo, eleito em Assembleia Geral e
constituido por:

I - Presidente;

IT - Vice- Presidente;

IIT - Diretor Administrativo;

[V — Diretor Financeiro;

V — Diretor de Eventos e Captacio;

VI - Diretor de Atendimento e Servigos
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§ 1° - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, ndo sendo permitida mais do que uma
reeleicdo sucessiva de qualquer um de seus membros para 0 mesmo cargo.

§ 2° - Nao poderio ser eleitos para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal os
associados que exercam cargos, empregos ou fungdes junto aos érgdos do Poder Piblico.

§ 3° - Para compor a Diretoria poderdo participar do processo eletivo todos os associados
que estejam em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Art. 21° - Compete a Diretoria:
I —elaborar e submeter 4 Assembléia Geral a proposta de programacdo anual da ASAS;
II - executar a programagio anual de atividades da ASAS;

IIT - elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual de atividades e o balanco
correspondente;

IV - deliberar sobre a proposta de planejamento financeiro apresentado pela Diretoria
Financeira;

V - aprovar a admissio ¢ a demissio de funcionarios;

VI — elaborar e dar cumprimento ao Regimento Interno, emitindo Ordens Executivas para
0S Casos omissos;

VII - autorizar a celebracdo de contratos, transagdes, acordos ou parcerias quando nio
houver necessidade de comprometer o patriménio da ASAS;

VII - contratar eréditos e financiamentos, desde que aprovado pela Assembleia Geral;
VIII - nomear comissées especiais, permanentes e grupos de trabalho;
[X - administrar a ASAS.

X- adquirir, alienar, arrendar, ceder, transferir ¢ conceder bens e direitos, desde que
aprovados pela Assembleia Geral;

Art. 22° - A Diretoria reunir-se-a:

[ — ordinariamente, uma vez por més;

IT - extraordinariamente, quando convocada.

§ 1° - As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou pelo Conselho F iscal;

§ 2° - As Atas das reunides serio lavradas, armazenadas digitalmente ¢ arquivadas
fisicamente na sede da ASAS;

Art. 23° - Compete ao Presidente:
I - representar a ASAS judicial e extrajudicialmente;

IT - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
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[II - convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunioes da Diretoria, subscrevendo
com o Diretor Administrativo as respectivas atas;

IV - assinar, juntamente com mais um integrante da Diretoria, os contratos aprovados em
reunido de diretoria;

V - assinar as admissdes, demissdes, nomeagdes e constituicdo de procuradores deliberadas
em reunido de Diretoria;

VI - assinar decumentos operacionais que envolvam relagdo com organizacdes ou
entidades externas;

VII - assinar cheques e outros documentos financeiros, juntamente com o Tesoureiro;

VIII - coordenar o processo e a execucdo de planejamento e gestio estratégica da
Associagdo, bem come, os projetos que sejam estabelecidos por esta razdo;

IX - juntamente com o Vice-Presidente :
a)  adquirir bens imdveis e aceitar doacdes com encargos onerosos;

b) alienar, hipotecar, dar em caucdo ou permuta bens da ASAS, mediante a
aprovacdo da assembleia.

Art. 24° - Compete ao Vice- Presidente:

[ - substituir o Presidente em suas atividades em casos de impedimento ou auséncia
ocasionais e assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término;

II- coordenar as atividades de expansio do quadro de associados e as relagdes institucionais
com eles estabelecidas;

[IT - coordenar as atividades de recrutamento e sele¢do de voluntarios;

V- auxiliar o Presidente nas questdes de relagdes publicas, divulgacdo das atividades e
contato com a imprensa e marketing institucional;

V- auxiliar o Presidente na supervisio e coordenagdo dos projetos estratégicos
estabelecidos;

VI - juntamente com o Presidente e com expressa autorizagao da Assembléia Geral:
a)  adquirir bens iméveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;

b) alienar, hipotecar, dar em caucdo ou permuta bens da ASAS.

Art. 25° - Compete ao Diretor Administrativo:

I - coordenar as atividades de comunicagdo e o arquivamento da documentagdo decorrente
do relacionamento da ASAS com organizacdes ou entidades externas;

IT - secretariar as Assembleias Gerais e as Reunises da Diretoria, responsabilizando-se por
expedir as convocagdes e redigir as respectivas atas;



[T - realizar o controle ¢ a coordenagdo do cadastro de associados e o de voluntarios;
IV - manter a organizacio ¢ guarda dos arquivos e documentos legais e contabeis da Asas;

V - elaborar e assinar, juntamente com o Presidente, os relatorios, os balancetes e demais
documentos demandados na prestagdo de contas da Asas;

VI - coordenar as relacdes com os prestadores de servigo contratados;

VII - manter o registro e o controle sobre a movimentagdo dos bens patrimoniais e
providenciar medidas visando sua conservagao e melhoria;

VIII- apoiar os integrantes da Diretoria nas demandas burocraticas de suas respectivas
funcgdes;

Art. 26° - Compete ao Diretor Financeiro:

[ - coordenar e controlar o planejamento e a execucao do ciclo financeiro da Asas, dirigir
¢ fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro dos principios

IT - apresentar mensalmente a Diretoria relatério da movimentagdo de receitas e despesas
do més anterior e, sempre que solicitado;

HT - elaborar e controlar a execucdo do fluxo de caixa, arrecadando e contabilizando as
contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos;

IV - efetuar o controle e a guarda dos valores disponiveis em caixa e em contas bancarias
mantidas pela Asas;

V - assinar, juntamente com o Presidente, cheques, autorizagdes de pagamento e demais
documentos necessarios & movimenta¢io financeira da Asas, bem como, se autorizado pela
Assembleia Geral, contrair empréstimos;

VI - receber, efetuar e controlar pagamentos, respeitados os prazos devidos e os limites
definidos pela Diretoria;

VII - orientar os demais integrantes da Diretoria nos aspectos que envolvem a gestdo
financeira da Asas;

VIII — apresentar, anualmente, ao Conselho Fiscal a escrituracdo da ASAS, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

Art. 27° - Compete ao Diretor de Eventos e Captacio:

[ - coordenar o sistema de monitoramento, identificagdo e registro de oportunidades de
captagdo de recursos, publicos ou privados, adequadas ao perfil da Asas;

IT - pesquisar, analisar e avaliar os aspectos legais, os riscos e os beneficios envolvidos em
cada oportunidade de captagdo explorada pela Asas;

IIT - planejar e estruturar projetos visando o aproveitamento ¢ a captacio de recursos

financeiros e materiais necessarios 4 manutenco das atividades da Associacdo;
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IV - acompanhar e orientar o Presidente nas interagOes com as organizagdes provedoras de
recursos.

Art. 28° - Compete ao Diretor de Atividades e Servigos:

I - orientar as atividades da Coordenagio de servigos, das Unidades de Apoio Operacional
¢ da equipe técnica;

IT - propor a Diretoria a criagdo, modificagdo ou supressdo de Servigos ou cargos da
estrutura operaciona;

III - estabelecer diretrizes operacionais para as atividades da coordenacdo de servigos, das
Unidades de Apoio Operacional e da equipe técnica, alinhadas as metas de longo prazo da
Associagio;

IV - analisar, avaliar e aprovar os planos de agdo propostos Coordenagio de servicos,
alocando os recursos segundo a disponibilidade dos mesmos e o planejamento financeiro da
Associagio;

V - estabelecer indicadores e metas para as atividades das areas operacionais e avaliar os
resultados, assim como determinando as medidas necessaria a corre¢do dos desvios verificados;

VI - submeter a Diretoria proposta de demissdo, contratagio, afastamento ou substitui¢io
de prestadores de servico, empregados contratados ou voluntarios que ndo estejam apresentando
resultados adequados ao propésito estabelecido;

Art. 29° - No caso de vacincia de um ou mais cargos da Diretoria, outro Diretor podera
acumular o cargo vacante até o término do mandato. Caso nenhum Diretor tenha interesse ou
disposnibilidade para tanto, seréd convocada a Assembléia Geral para eleicio do novo membro da
Diretoria, por maioria de votos, ¢ exercerio suas fungdes até o término do mandato do antigo
membro.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30° - O Conselho Fiscal ¢é orgdo fiscalizador da gestdo financeira da Diretoria
Executiva, compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral entre os associados.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer sobre a prestagiio de contas das atividades da Diretoria, quando convocado
pela Assembleia Geral;




[T - fiscalizar os livros contébeis e escrituragdes
IIT - acompanhar auditores externos:

VI - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Assembleia Geral;

V - requisitar ao Diretor F inanceiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econdémico-financeiras realizadas pela ASAS;

VI - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

§ 1°- O Conselho Fiscal se reunir ordinariamente semestralmente €, extraordinariamente,
sempre que necessario.

§ 2° - Para compor o Conselho F iscal, poderdo participar do processo eletivo, qualquer
associado;

Art. 32° - As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo referendadas pelo
Conselho Fiscal cujo mandato se inicia na mesma ocasido, num prazo de até 90 dias.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 33° - O patriménio da ASAS poderd compor-se de bens méveis, imoveis, acdes e
titulos da divida publica que vierem a ser adquiridos por compra, doacdo ou legado, contribuicdes,
donativos, auxilios oficiais ou su

§1° - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional, assim como, as
subvengdes e as doagdes recebidas serdo aplicados integralmente no territério nacional e na
manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 2° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverio ser aplicados no Municipio em
que a entidade tem sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculadas,
no dmbito do estado concessor.

Art. 34° - No caso de dissolucio da ASAS, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente, que tenha o
mesmo objetivo social e registrado no CNAS.

Art. 35° - Na hipétese da ASAS obter €, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social e registrado no CNAS.

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 36° - A prestagdo de contas da ASAS observara as seguintes normas:



[ - os principios fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

qualquer cidadio;

IIT - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos ser4
feita, conforme determina o paragrafo unico, do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - A ASAS serd dissolvida (0) por decisdo da Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades.

Paragrafo Unico - Para a dissolugdo da ASAS, a Assembleia se instalara obrigatoriamente
com 2/3 (dois tercos) dos associados.

Art. 38° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte e em qualquer
tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos associados, em Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 39° - Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva
e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 40° - O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Florianépolis, 29 de julho de 2019.
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CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL DIA 29/07/2109
ASAS — ACOES SOCIAIS AMIGOS SOLIDARIO
CNPJ 09.072.503/0001-47

Convidamos os senhores soécios para a reunido de Assembleia Geral
Extraordinaria, que se realizara no dia 29/07/2019, no auditério do Inova
Lab - Sapiens Park, situado na Rua Luiz Boiteaux Piazza, n. 1.302,
Cachoeira do Bom Jesus, em Florianopolis, as 18:00 horas em primeira
convocagdo, com a presenga de todos os associados e, em segunda convocagao,
1 (uma) hora apds, com 2/3 dos associados para a discussdo e aprovacio da
reforma do Estatuto da ASAS.

A minuta do Estatuto da ASAS com as sugestdes para a reforma ficara a
disposi¢do dos associados interessados em conhecer a proposta antes da
Assembleia, na sede social da ASAS e poderd ser encaminhada por meio
eletronico, mediante solicitacdo, a partir do dia 16/07/2019.

Floriandpolis, 15 de julho de 2019.
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As 18:00 horas, do dia 29 do més de julho de 2019, reuniram-se em
Assembleia Geral, no auditorio do Inova Lab - Sapiens Park, situado na Rua
Luiz Boiteaux Piazza, n. 1.302, Cachoeira do Bom Jesus, em Florian6polis, os
associados da ASAS para discutir e aprovar a proposta do novo Estatuto da
entidade. A Presidente chamou a primeira convocacdo as 18:00, ndo havendo a
totalidade dos associados. Como previsto na convocacdo inicial nova chamada
foi realizada as 19:00 com a presenca de 2/3 dos associados. Havendo quérum
necessario, a presidente abriu a Assembleia dando boas-vindas a todos e
passando a leitura dos itens que passariam por alteracdes no estatuto,
destacando aquelas que representam modificagdes mais importantes a estrutura
da entidade. Apos a manifestagdo de alguns associados, a presidente esclareceu
as duvidas e a proposta do novo Estatuto foi colocada a votacdo. As alteragdes
da reforma estatutaria foram aprovadas de forma undnime pelos presentes que
representam 2/3 dos associados da ASAS, cuja lista de presenga acompanha a
presente ata. O novo Estatuto, aprovado nesta data, apds registrado em
Cartorio, passara a vigorar imediatamente. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a Assembleia Geral as 20:20 e lavrada a presente ata, que vai
assinada pelo Presidente.

Florianopolis, 29 de julho de 2019.
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